
 
 
 
 

 
  ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ 
  เรื่อง  การดำเนินการขับเคลื่อนปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ โดยชมรมคุณธรรมของหน่วยงาน ตระหนักถึง
ความสำคัญของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในความสุจริต โปร่งใส ความสามัคคี 
และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ทั้งนี้ การพัฒนาองค์กรภาครัฐให้มีความเข้มแข็งและได้รับความเชื่อมั่นจากประชาชน 
มิได้อาศัยเพียงกฎ ระเบียบ หรือระบบงานที่ดีเท่านั้น แต่ต้องอาศัยพฤติกรรมและจิตสำนึกของบุคลากรเป็นสำคัญ  
การกำหนดกรอบพฤติกรรมในรูปแบบ “สิ่งที่ควรทำ (Do)” และ “สิ่งที่ไม่ควรทำ (Don’t)” จึงเป็นกลไกสำคัญ 
ในการสร้างมาตรฐานพฤติกรรมร่วม ลดความคลุมเครือในการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันความเสี่ยงด้านจริยธรรม 
และการทุจริตอย่างเป็นระบบ เพื่อให้การดำเนินงานของชมรมคุณธรรมเป็นไปอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ จึงกำหนดจัดกิจกรรมการขับเคลื่อนปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อมทั้งยึดถือแนวปฏิบัติด้านคุณธรรมของหน่วยงาน ดังนี้ 

ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) 
  

Do (สิ่งที่ควรทำ) Don’t (สิ่งที่ไม่ควรทำ) 
1.ดูแลสุขภาพตนเองและเป็นแบบอย่างด้านสุขภาพ 
เพื่อส่งเสริมสุขภาวะที่ดีและลดความเสี่ยงโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 

1.ไม่ละเลยการดูแลสุขภาพตนเอง หรือมีพฤติกรรม 
ที่ส่งผลเสียต่อภาพลักษณ์ด้านสุขภาพของบุคลากร 

2.ทำงานเป็นทีมด้วยความสามัคคี เคารพซึ่งกันและ
กัน สร้างความรัก ความผูกพัน และบรรยากาศ
องค์กรแห่งความสุข 

2.ไม่สร้างความแตกแยก ขาดความร่วมมือ หรือบั่น
ทอนบรรยากาศที่ดีในองค์กร 

3.ปฏิบัติงานด้วยความสุจริต โปร่งใส กล้ายืนหยัด 
ในสิ่งที่ถูกต้อง และใช้ทรัพยากรของราชการอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า 

3.ไม่ทุจริต ไม่แสวงหาประโยชน์ส่วนตน และไม่ใช้
ทรัพยากรของราชการโดยมิชอบหรือสิ้นเปลือง  
เกินความจำเป็น 

 

 ทั้งนี้ ให้บุคลากรทุกระดับในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ ยึดถือปฏิญญาคุณธรรม
ดังกล่าวเป็นกรอบพฤติกรรมในการปฏิบัติราชการ ร่วมกันเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในคุณธรรม  
ความโปร่งใส และความรับผิดชอบต่อส่วนรวมอย่างต่อเนื่อง โดยให้ทุกกลุ่มงานร่วมกันส่งเสริม สนับสนุน  
และติดตามการปฏิบัติตามปฏิญญาคุณธรรมดังกล่าว เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรมอย่างเป็นรูปธรรม 
และพัฒนาองค์กรสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมที่เข้มแข็งและยั่งยืน 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  ประกาศ ณ วันที ่18 เดอืน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 

 

   (นายศุภณัฐกรณ์ มูลฟ)ู 
สาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ 


