
 

 

รายงานผลการกำกับติดตามและรายงานสรุปผลการประกาศมาตรการการป้องกัน 
การรับสินบนปีงบประมาณ 2569   

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ  จังหวัดลำปาง 
 

ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ  ได้จัดทำประกาศและมาตรการ การป้องกันการรับสินบน
ทุกรูปแบบตามที่หน่วยงานกำหนด ประกอบด้วย 

2.1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชัน้ผู้ใหญ่หรือ ผู้บังคับบัญชา
ในเทศกาลปีใหม่ 

2.2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล
ข้าราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 ที่กำหนด 

- ประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2557 

2.3 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจดัซื้อจัดจา้ง 
2.4 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรบัเงินบริจาคและทรัพย์สนิบริจาค 
2.5 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการจดัทำ
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการการจัดหาพัสดุ ตามที่
กฎหมายกำหนด 

๒.๖ มาตรการป้องกันการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่
หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  

๒.๗ มาตรการจัดสวัสดกิารในสถานพยาบาล 
ซึ ่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ ได้จัดทำหนังสือเวียนให้หัวหน้ากลุ ่มงานในสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ และผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่งในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ รับทราบ และได้กำชับให้เจ้าหน้าที่ทุกท่าน ในที่ประชุมประจำเดือน ของเจ้าหน้าที่ 
สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ ให้ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดและจากการกำกับติดตาม ไม่มีปัญหา  
การร้องเรียนและไม่พบการทุจริตในการรับสินบนของบุคลากรในหน่วยงาน   

 
 

    ( นายนุกูล หนูสุข ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ผู้รายงาน 

   รับทราบ/อนุญาต 
 
 

( นายศุภณัฐกรณ ์ มูลฟู ) 
สาธารณสุขอำเภอแม่เมาะ 


